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Disciplina a admissao de pessoal por prazo determinado no ambito do Magistério Publico Estadual,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sob regime administrativo
especial, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Facgo saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° As atividades de docéncia nas unidades educacionais da rede publica estadual serao
exercidas, no que exceder a capacidade dos Professores efetivos, por pessoal admitido em carater
temporario, submetido a regime administrativo especial, disciplinado por esta Lei.

Paragrafo unico. A admissao de pessoal em carater temporario de que trata o caput deste artigo se

dara exclusivamente para o desempenho de atividades docentes.

CAPITULO I
DA ADMISSAO
Art. 2° A admisséo de pessoal em carater temporario ocorrera nas seguintes hipéteses:
| — substituicdo de Professor titular afastado do exercicio do cargo;
Il — atendimento a projetos com prazo certo de duragéo;
Il — auséncia de Professor titular de cargo de provimento efetivo na unidade escolar; e

IV — para atender as necessidades da Fundagdo Catarinense de Educacgido Especial (FCEE).
(Redagéo do inciso 1V, acrescentada pela Lei 16.903, de 2016).

Art. 3° Sao condigbes para admissao:
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| — ser brasileiro;
Il — ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Ill — estar em dia com o servigo militar e eleitoral;

IV — ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por meio de
atestado médico ocupacional,

V — estar legalmente habilitado para o exercicio da fungéo na qual esta sendo admitido;

VI — estar em conformidade com as disposi¢des contidas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da
Republica;

VIl — n&o registrar sentenca penal condenatoéria transitada em julgado; e

VIII - n&o ter sido dispensado nos 3 (trés) anos imediatamente anteriores a inscricdo por sangdo em
processo disciplinar ou por abandono ao servigo sem justificativa.

Paragrafo unico. Nao se aplica o disposto no inciso VIll do caput deste artigo ao Professor
dispensado com fundamento no inciso VI do caput do art. 15 desta Lei, caso comprove, por meio de
apresentacgao de laudo ou atestado médico oficial, que o motivo da falta ao servigo tenha sido para tratamento
de saude de filhos menores de 18 (dezoito) anos por periodo superior a 15 (quinze) dias. (Redagéo incluida
pela Lei 19.517, de 2025)

Secao |
Do Processo Seletivo

Art. 4° A admisséo sera precedida de processo seletivo, composto por prova escrita e prova de
titulos, conforme estabelecido em edital proprio.
§ 1° O prazo de vigéncia do processo seletivo de que trata esta Secéo sera de até 2 (dois) anos.

§ 2° A elaboracdo das provas sera de responsabilidade da Secretaria de Estado da Educacéao
(SED) e da Fundagéao Catarinense de Educacgao Especial (FCEE), ou de quem por elas for designado.

§ 3° Os critérios de classificacao dos candidatos inscritos no processo seletivo serdao estabelecidos
no respectivo edital.

§ 4° O edital do processo seletivo sera publicado, preferencialmente, até setembro do ano anterior
para o qual tera vigéncia.

§ 5° O resultado sera homologado, preferencialmente, até dezembro do ano anterior para o qual
tera vigéncia. (Redacao dos §§ 4° e 5° incluida pela Lei 19.517, de 2025)

Secao |l
Da Chamada do Processo Seletivo

Art. 5° Apds a publicacdo da classificagdo do resultado do processo seletivo, sera realizada a
chamada dos candidatos classificados, por disciplina, de acordo com as seguintes areas de ensino:
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| — area 1: anos iniciais do Ensino Fundamental;
Il — area 2: anos finais do Ensino Fundamental;
Il — area 3: Ensino Médio;

IV — area 4: Educacéao de Jovens e Adultos; e

V — area 5: Educacgao Especial.

§ 1° A chamada dos candidatos classificados sera realizada anualmente, de acordo com a
classificagcao obtida no processo seletivo, na forma do edital.

§ 2° Na hipotese de ndo haver candidato que preencha a condigdo de que trata o inciso V do art. 3°
desta Lei, podera ser admitido candidato n&o habilitado.

§ 3° O Professor admitido em carater temporario devera assumir as suas fungdes no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da data da escolha da vaga, considerando-se somente os dias Uteis.

§ 4° O candidato que deixar de assumir as suas fungdes no prazo de que trata o caput deste artigo
perdera o direito a vaga, ficando excluido da listagem do processo seletivo do ano letivo em andamento.

Secao lll
Da Chamada Publica Suplementar

Art. 6° Nao havendo candidatos aprovados no processo seletivo de que trata o art. 4° desta Lei para
o preenchimento da totalidade das vagas disponiveis, podera ser admitido Professor em carater temporario
em chamada publica suplementar, nos seguintes casos:

I — quando o numero de vagas for superior ao numero de candidatos aprovados;
Il - quando houver vaga nao escolhida pelos candidatos classificados; e
Il — quando houver vaga aberta no decorrer do ano letivo em disciplina sem candidato aprovado.

§ 1° O edital de chamada publica suplementar definira os critérios para o preenchimento das vagas
remanescentes.

§ 2° Aplica-se a chamada publica suplementar o disposto nos §§ 2° e 3° do art. 5° desta Lei.

§ 3° O candidato que deixar de assumir as suas fungdes no prazo de que trata o § 3° do art. 5°
desta Lei perdera o direito a vaga, ficando excluido da participagdo em novas chamadas publicas no decorrer
do ano letivo.

CAPITULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 7° A jornada de trabalho do Professor admitido em carater temporario sera, preferencialmente,
de 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas semanais, observado o disposto nas Secoes | e
deste Capitulo.



Secao |
Da Jornada de Trabalho do Professor dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e da Educacgao Especial

Art. 8° Para o Professor admitido em carater temporario com efetivo exercicio da atividade de
docéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental e na Educagéo Especial, a jornada de trabalho sera de 20
(vinte) ou de 40 (quarenta) horas semanais, correspondendo, respectivamente, a 20 (vinte) e 40 (quarenta)
horas-aula.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica ao Professor admitido em carater
temporario pela FCEE com efetivo exercicio na atividade de docéncia nas disciplinas de Artes, Educacao
Fisica e Informatica Educativa, cuja jornada de trabalho fica estabelecida na forma do disposto no § 1° do art.
10 desta Lei. (Redacao do paragrafo unico, acrescentada pela Lei 16.903, de 2016). (Redacao revogada pelo
Decreto Legislativo 18.363, de 2024)

Secao ll
Da Jornada de Trabalho do Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental,
do Ensino Médio e da Educacao de Jovens e Adultos

Art. 9° Para fins de atendimento as necessidades especificas da unidade escolar, o Professor
admitido em carater temporario com efetivo exercicio da atividade de docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental, no Ensino Médio e na Educagcdo de Jovens e Adultos podera cumprir jornada de trabalho
distinta das que estabelece o art. 7° desta Lei.

Paragrafo uUnico. Sempre que houver a necessidade de alteragdo do numero de horas-aula
ministradas no decorrer do ano letivo, havera a respectiva alteragdo da jornada de trabalho.

Art. 10. Na composicao da jornada semanal de trabalho do Professor admitido em carater
temporario, sera observado o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da respectiva carga horaria para o
desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

§ 1° Fica estabelecido, na forma do Anexo Unico desta Lei, o quantitativo de horas-aula
correspondente a respectiva jornada de trabalho do Professor admitido em carater temporario.

§ 2° E obrigatério o cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) da jornada de trabalho

que ndo implique atividade de interacdo com os educandos com trabalho pedagdgico na unidade escolar.

CAPITULO IV
DOS AFASTAMENTOS

Art. 11. Fica assegurado ao Professor admitido em carater temporario o direito a afastar-se do
exercicio de suas atividades, sem prejuizo da remuneracao, observada a legislagdo previdenciaria, nas
seguintes hipéteses:
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| — por motivo de doenga no prazo indicado, devendo ser atestada por laudo ou atestado médico
oficial;

Il — licengca-maternidade; e (Redacgéo dos incisos | e Il dada pela Lei 19.517, de 2025)

lll — para tratamento de saude de filhos menores de 18 (dezoito) anos, por até 15 (quinze) dias,
quando a assisténcia for expressamente recomendada por laudo médico. (Redagéo do inciso Il incluida pela
Lei 19.517, de 2025)

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, a falta ao servigo por motivo de doenga ou para

tratamento de saude de filhos menores de 18 (dezoito) anos devera ser atestada por laudo ou atestado
médico oficial, até 1 (um) dia por més, ou em periodo superior, pelo 6rgado médico oficial.

§ 2° Durante o afastamento por motivo de doenga ou para tratamento de saude de filhos menores
de 18 (dezoito) anos, o Professor admitido em carater temporario ndo podera exercer qualquer outra atividade
remunerada, sob pena de dispensa, sem direito a percepgao da indenizagao de que trata o inciso V do art. 21
desta Lei. (Redacao dos §§ 1° e 2° dada pela Lei 19.517, de 2025)

Art. 12. Sem prejuizo da remuneragéo, fica assegurado ao Professor admitido em carater
temporario faltar ao servico por 8 (oito) dias consecutivos, a partir da data da ocorréncia, por motivo de:

| — casamento proéprio;

Il — falecimento de conjuge ou companheiro, pais, filhos e irmaos; e

lIl — licenga-paternidade.

Art. 13. E dever do Professor admitido em carater temporario avisar a chefia imediata sobre a falta
ao servico no mesmo dia da ocorréncia.

Paragrafo unico. O atendimento ao disposto no caput deste artigo sera registrado nos
assentamentos funcionais do Professor admitido em carater temporario e sera utilizado como critério para fins
de prorrogacgao de contrato e alteracado de carga horaria.

CAPITULO V
DA DURAGAO DO CONTRATO E DA DISPENSA

Art. 14. O contrato do Professor admitido em carater temporario ndo excedera o término do ano
letivo.

§ 1° O Professor cujo contrato tiver sido encerrado ao término do ano letivo e que permanecer
classificado no processo seletivo com vigéncia em curso mantera a sua posi¢cao na lista classificatéria e
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podera ser contratado no ano letivo subsequente com base nessa classificagdo, observada a necessidade da
unidade escolar e as condi¢des de contratacido estabelecidas em edital.

§ 2° A contratacdo de que trata o § 1° deste artigo configurara novo vinculo contratual, ficando
assegurado ao Professor o pagamento das indenizagdes proporcionais previstas no art. 21 desta Lei, por
ocasiao do encerramento do contrato do ano letivo anterior. (Redacéo dos §§_1° e 2° incluida pela Lei 19.517,
de 2025)

Art. 15. O Professor admitido em carater temporario podera ser dispensado, a qualquer tempo, nas
seguintes hipoteses:

| — a pedido do préprio interessado;

Il — quando a vaga entao ocupada for preenchida por Professor efetivo;

Il — diminuicdo do nimero de aulas na unidade escolar;

IV — desisténcia ou transferéncia de aluno da Educacéao Especial,

V — a titulo de penalidade, resultante de processo disciplinar; e

VI — quando decorridos mais de 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados de falta ao
servigco por motivo ndo autorizado no Capitulo IV desta Lei.

Art. 15-A. O professor admitido em carater temporario ndo podera ser dispensado no periodo de

vigéncia do Decreto Legislativo n° 18.332, de 20 de margo de 2020.

§ 1° O disposto no caput deste artigo aplica-se ao professor com contrato vigente em 20 de margo
de 2020.

§ 2° Ficam ressalvadas do disposto neste artigo as hipoteses de dispensa pelos motivos previstos
nos incisos | e V do art. 15 desta Lei. (NR) (Redacao incluida pela Lei 17.934, de 2020)

Art. 16. O Professor admitido em carater temporario pelo periodo de 15 (quinze) dias, em vaga
vinculada a licenca para tratamento de saude de Professor titular de cargo de provimento efetivo,
permanecera até o término do contrato, ainda que aquele retorne antes do prazo previsto.

CAPITULO VI
DO SALARIO E DA REMUNERAGAO

Art. 17. O salario é a retribuicdo pecuniaria percebida pelo Professor admitido em carater
temporario, correspondente ao nivel de habilitagao.

Paragrafo unico. O salario corresponde a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
aplicando-se-lhe a proporcionalidade em relagéo a jornada de trabalho de menor duragao.

Art. 18. Remuneragéo é o salario do cargo acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas em
lei.
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Art. 19. O valor do salario do Professor admitido em carater temporario corresponde:

| — para o habilitado: ao valor equivalente ao vencimento fixado em lei para a referéncia inicial do
cargo de provimento efetivo de Professor com formagéao de nivel superior; e

Il — para o nao-habilitado: ao valor equivalente ao vencimento fixado em lei para a referéncia inicial
do cargo de provimento efetivo de Professor com formagao de nivel médio.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, considera-se habilitado o
profissional com formacdo em licenciatura plena correspondente as areas especificas do curriculo; € nao-
habilitado o profissional portador de certificado de conclusdo do ensino médio ou de bacharelado.

Art. 21. O valor da remuneragéo do Professor admitido em carater temporario podera ser acrescido

de:

| — auxilio-alimentacao, de que trata a Lei n°® 11.647, de 28 de dezembro de 2000;

Il — diarias, na forma da lei;

[l — décimo terceiro salario, na proporgédo de 1/12 (um doze avos) da remuneragdo por més
trabalhado;

IV — indenizagao por férias proporcionais, na propor¢gao de 1/12 (um doze avos) da remuneragao
por més trabalhado, acrescida do tergo constitucional de férias; e

V — indenizagao correspondente a 8% (oito por cento) da remuneragao efetivamente percebida por
més trabalhado, em caso de dispensa em razao do disposto nos incisos Il, lll e IV do art. 15 desta Lei.

§ 1° Nao faz jus a indenizacgdo prevista no inciso V do caput deste artigo o Professor admitido em
carater temporario que vier a assumir nova vaga em prazo inferior a 30 (trinta) dias.

§ 2° Para fins do disposto nos incisos lll, IV e V do caput deste artigo, considera-se como més

integral a fragcao igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 22. Fica vedado o pagamento de qualquer outra vantagem remuneratéria que nao esteja
expressamente prevista nesta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 23. O pessoal admitido nos termos desta Lei fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 24. Fica autorizado o Poder Executivo a pagar juros e multa nas Guias de Recolhimento da
Previdéncia Social imputadas em decorréncia de admissao ou dispensa de Professor admitido em carater
temporario apds o processamento da folha de pagamento.

Art. 25. Os critérios para a abertura de vagas nas escolas da rede publica estadual, para a
admissado de pessoal em carater temporario, serdo fixados em regulamento préprio, editado pelo titular da
SED.

Paragrafo unico. Fica autorizada, em carater excepcional, a prorrogagéo do edital em vigor para
admissao de professores em carater temporario, exclusivamente para a disciplina de Segundo Professor de
Turma, para atuarem nos niveis de Ensino Fundamental e Ensino Médio e na modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos no ensino regular da rede publica estadual, até o final do ano letivo de 2019. (NR) (Redacao
do Paragrafo unico, acrescida pela Lei 17.631, de 2018).

Art. 26. Aplica-se as disposigdes desta Lei, no que couber, a FCEE.

Paragrafo unico. Fica autorizada, em carater excepcional, a prorrogagéo do edital em vigor para
admissdo de professores em carater temporario para atuarem na educagdo especial da Fundacgao
Catarinense de Educacéao Especial (FCEE) e nas Instituicbes Conveniadas (APAEs e congéneres) para, no
maximo, até o final do ano letivo de 2019. (NR) (Redagéo do Paragrafo unico, acrescida pela Lei 17.631, de
2018).

Art. 26-A. Fica autorizada, em carater excepcional, a prorrogagdo da validade dos editais e dos
contratos em vigor no ano letivo de 2020 para admissao de professores em carater temporario para atuarem
na rede publica estadual, até o final do ano letivo de 2021.

Paragrafo unico. Somente serao prorrogados os contratos cujas vagas ocupadas permanecerem
inalteradas para o ano de 2021. (NR) (Redacéo acrescida pela Lei 18.043, de 2020)

Art. 27. Ato do Chefe do Poder Executivo dispora sobre as normas complementares necessarias a
plena execucgao desta Lei.

Art. 28. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta do Orcamento Geral do
Estado.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2016.

Art. 30. Ficam revogados:

| —oart. 1°da Lei n® 7.373, de 15 de julho de 1988;

Il —o Anexo | da Lei n® 7.373, de 15 de julho de 1988;
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Il —o art. 1° da Lei n® 1.114, de 27 de setembro de 1988;

IV — o Anexo | da Lei n® 1.114, de 27 de setembro de 1988;

V — o art. 14 da Lei Complementar n° 128, de 9 de outubro de 1994;
VI —o art. 15 da Lei Complementar n° 128, de 9 de outubro de 1994;
VIl — a Lei Complementar n® 456, de 11 de agosto de 2009; e

VIl — a Lei Complementar n° 488, de 19 de janeiro de 2010.

Floriandpolis, 28 de dezembro de 2015.

JOAO RAIMUNDO COLOMBO

Governador do Estado

ANEXO UNICO

COMPOSIGAO DA JORNADA SEMANAL DE TRABALHO DO PROFESSOR ADMITIDO EM
CARATER TEMPORARIO DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, DO ENSINO MEDIO E DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

JORNADA DE TRABALHO LIMITE MAXIMO DE INTERAGAO COM QUANTIDADE DE HORAS-
SEMANAL EDUCANDOS AULA
02:30 100 min 2
03:45 150 min 3
05:00 200 min 4
06:15 250 min 5
07:30 300 min 6
08:45 350 min 7
10:00 400 min 8
11:15 450 min 9
12:30 500 min 10
13:45 550 min 1
15:00 600 min 12
16:15 650 min 13
17:30 700 min 14
18:45 750 min 15
20:00 800 min 16
21:15 850 min 17
22:30 900 min 18
23:45 950 min 19




25:00 1.000 min 20
26:15 1.050 min 21
27:30 1.100 min 22
28:45 1.150 min 23
30:00 1.200 min 24
31:15 1.250 min 25
32:30 1.300 min 26
33:45 1.350 min 27
35:00 1.400 min 28
36:15 1.450 min 29
37:30 1.500 min 30
38:45 1.550 min 31
40:00 1.600 min 32




